UMOWA NAJMU BOISKA nr..../2023/EP
zawarta w Szczecinie w dniu .......... 2023 r.

pomiedzy:

Gming Miasto Szczecin — Szkolg Podstawowg Nr 11 im. UNICEF-u w Szczecinie,
ul. Emilii Plater 20, 71-632 Szczecin, NIP: 8510309410 REGON: 811684232, reprezentowang
przez dr inz. Malgorzate Nermend — Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 11 im. UNICEF-u
w Szczecinie, na podstawie petnomocnictwa Prezydenta Miasta Szczecin nr WO-
1.0052.1.851.2020.M] z dnia 31 grudnia 2020 r.

zwang dalej: ,Wynajmujacym”,

zwang/ym dalej ,Najemca”,
tgcznie zwani: ,,stronami”.

Niniejsza umowa, zwana dalej Umowg, jest zawierana na podstawie § 4 ust. 1 Uchwaty
Nr LXIII/1169/06 Rady Miasta Szczecina z dnia 16 pazdziernika 2006 r. w sprawie okreSlenia
szczegOtowych warunkdéw korzystania z nieruchomosci gminnych przez miejskie jednostki
organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej oraz Uchwaty nr XXVI/523/04 Rady Miasta
Szczecin z dnia 20 wrzesnia 2004 r. w sprawie zasad korzystania z gminnych obiektow
sportowych potozonych na terenie szkdt oraz powierzenia Prezydentowi Miasta ustalania cen i
optat za korzystanie z tych obiektow.

§1

Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem najmu jest boisko (okreslenie rodzaju) potozone przy budynku Szkoty
Podstawowej Nr 11 przy ul. Emilii Plater 20 w Szczecinie, stanowigcym wiasno$¢ Gminy
Miasta Szczecin i znajdujgcym sie w dyspozycji Szkoty Podstawowej Nr 11, zwane dalej:
nprzedmiotem najmu”.

2. Wynajmujacy oddaje, a Najemca bierze w najem boisko okreSlone ust. 1.

3. Najemca bedzie uzywat przedmiot najmu w celu prowadzenia zaje¢ sportowych, zwanych
dalej: ,treningami”

4. Jakakolwiek zmiana celu dziatalnosci, okreslonego w ust. 3, wymaga uprzedniej pisemnej
zgody Wynajmujgcego.

§2

Wynagrodzenie
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1. Ustala sie wysokoS¢ czynszu najmu za kazdg godzine zegarowg (60 min.) na kwote
........... zt (stownie: .....................) netto plus obowigzujgcy podatek VAT. Kwota obejmuje
koszty utrzymania boiska i pomieszczen sanitarnych.

2. Czynsz ptatny bedzie miesiecznie w wysokosci stanowigcej iloczyn stawki czynszu okreslonej
w § 2 ust. 1 oraz ilosci godzin najmu przypadajgcych w danych miesigcu.

3. Najemca zaptaci Wynajmujgcemu czynsz najmu po uptywie miesigca, ktérego dotyczy
najem, w terminie 14 dni od dnia wystawienia faktury na rachunek bankowy
Wynajmujgcego prowadzony w banku PKO BP nr 34 1020 4795 0000 9302 0369 1656.

4. Za dzien zapfaty uwaza sie dzien uznania rachunku Wynajmujgcego.

5. Wylacza sie prawo do dokonywania przez Najemce jakichkolwiek potrgcenn wiasnych
wierzytelnosci lub nabytych wierzytelnosci z wierzytelnosciami Wynajmujgcego.

6. W przypadku uzywania przedmiotu najmu bez tytulu prawnego Najemca zaptaci
wynagrodzenie za bezumowne korzystanie w kwocie odpowiadajgcej 2-krotnej wysokosci
czynszu, okreSlonego w ust. 1 za kazdy rozpoczety miesigc.

7. Wynajmujacy oswiadcza, a Najemca przyjmuje do wiadomosci, faktury wystawiane przez
Wynajmujgcego bedg zawieraty nastepujgce dane:

Sprzedawca: Gmina Miasto Szczecin,
pl. Armii Krajowej 1,
70-456 Szczecin,
NIP: 8510309410,
Wystawca: Szkota Podstawowa Nr 11
ul. Emilii Plater 20
71-632 Szczecin

8. W przypadku, gdy w danym miesigcu dostep do boiska bedacego przedmiotem najmu
bedzie niemozliwy lub utrudniony z przyczyn lezacych po stronie Wynajmujgcego lub zajecia
nie odbeda sie z przyczyn lezacych po stronie Wynajmujacego, rozliczenie czynszu za ten
miesigc nastgpi na podstawie faktury korygujacej — uwzgledniajgcej okres kiedy nie mozna
byto korzystac z przedmiotu najmu.

9. W przypadku opdznienia w zaptacie ww. naleznosci Wynajmujacy ma prawo naliczy¢ odsetki
ustawowe za opdznienie w transakcjach handlowych.

10. W przypadku nieuiszczenia przez Najemce czynszu najmu w terminie, o ktorym mowa w
ust. 3, Wynajmujgcemu przystuguje na podstawie art. 10 ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o
przeciwdziataniu nadmiernym opo6znieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2022 r.
poz. 893) rekompensata za koszty odzyskiwania naleznosci stanowigca réwnowarto$¢
kwoty:

1) 40 euro - gdy warto$¢ Swiadczenia pienieznego nie przekracza 5000 ztotych,
2) 70 euro - gdy warto$¢ $wiadczenia pienieznego jest wyzsza niz 5000 ztotych,
3) 100 euro - gdy warto$¢ $wiadczenia pienieznego jest réowna lub wyzsza od 50 000 ztotych.

§3

Prawa i obowiagzki stron

1. Najemca o$wiadcza, ze przedmiot najmu jest w stanie przydatnym do umodwionego uzytku.
2. Wynajmujacy zobowigzany jest do:
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1) udostepniania przedmiotu najmu w stanie przydatnym do uzytku i utrzymywania go
w takim stanie przez caly okres obowigzywania umowy, poprzez zapewnienie m.in.
sprawnego dziatania istniejgcych instalacji, umozliwiajgcych Najemcy korzystanie z
oSwietlenia,

2) zapewnienia dla Najemcy oraz 0sob trzecich uzywajgcych przedmiotu najmu w zwigzku
z jego dziatalnoscig — dostepu do pomieszczen sanitarnych oraz korzystania z wody

i sanitariatow.
3. Wynajmujacy nie ponosi odpowiedzialnosci za wytgczenia i przerwy w dostawach energii,
ogrzewania, tacznosci i innych medidw spowodowane przyczynami niezaleznymi

od Wynajmujgcego, dziataniem sity wyzszej.
4. Najemca zobowigzany jest do:
1) uzywania przedmiotu najmu w sposob zgodny z celem okreslonym w niniejszej umowie,
2) utrzymania w nalezytym porzadku i czystosci uzywanych pomieszczen i urzadzen
bedacych na wyposazeniu przedmiotu najmu,
3) przestrzegania przepiséw dotyczacych bhp i p.poz., porzadkowych i innych zwigzanych
z korzystaniem z przedmiotu najmu i prowadzong w nim dziatalnoscig Najemcy,
4) niezwiocznego  informowania  Wynajmujagcego o  naprawach  obcigzajgcych
Wynajmujgcego,
5) przestrzegania regulamindw korzystania z obiektu obowigzujgcych u Wynajmujgcego
oraz zaznajomienia z nim o0sob trzecich uzywajgcych przedmiotu najmu w zwigzku
z dziatalnoscig Najemcy.
5. Najemca nie moze oddawac przedmiotu najmu osobie trzeciej do bezptatnego uzywania
albo w podnajem.

§4

Odpowiedzialnos¢ za pozostawione mienie

1. Wynajmujacy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za pozostawione mienie Najemcy lub
0sob trzecich uzywajgcych przedmiotu najmu w zwigzku z jego dziatalno$cig, ani za
nieszczesliwe zdarzenia, szkody osobowe czy materialne dotyczace ww. oséb, ktore
wystapity w trakcie korzystania przez nie z przedmiotu najmu.

2. Treningi prowadzona przez Najemce nie sg zwigzane z zajeciami Wynajmujacego.

3. Do zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom treningdbw organizowanych w lokalu
Wynajmujgcego zobowigzany jest Najemca.

§5

Czas obowigzywania umowy

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia ........... r.do......corerees r.

§6

Odpowiedzialnos¢ z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy
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1. Najemca ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng i prawng za zniszczenia lub uszkodzenia
przedmiotu najmu wyrzadzone przez Najemce, osoby dziatajgce w jego imieniu lub osoby
trzecie uzywajgce przedmiotu najmu w zwigzku z dziatalnoscig Najemcy.

2. W przypadku powstania w przedmiocie najmu zniszczen lub uszkodzen, przekraczajgcych
normalne zuzycie przedmiotu najmu, Najemca zobowigzany bedzie do zaptaty
Wynajmujgcemu kosztdw ich usuniecia badz przywrdcenia lokalu do wiasciwego stanu.
Wybdr sposobu zaspokojenia roszczen nalezy do Dyrektora jednostki o$wiatowe;j.

3. W przypadku niezaptacenia w terminie okre$lonym w § 2 ust. 3 naleznosci wynikajacej z
faktury, Wynajmujacy ma prawo nie dopusci¢ do korzystania przez Najemce z przedmiotu
najmu do czasu uregulowania naleznosci. W takim przypadku Najemca zobowigzany jest do
zaptaty catego naleznego czynszu w wysokosci okreslonej na podstawie § 2 ust. 2.

§7

Warunki wypowiedzenia i rozwigzania Umowy

1. Umowa moze zosta¢ w kazdym czasie rozwigzana na podstawie porozumienia stron.
2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢c Umowe z waznej przyczyny z zachowaniem
trzymiesiecznego terminu wypowiedzenia.
3. Wynajmujacy moze wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem trzymiesiecznego terminu
wypowiedzenia w sytuacji, gdy okaze sie, ze zajmowana przez najemce powierzchnia
niezbedna jest do realizacji celow statutowych jednostki, ktorych nie mégt przewidzie¢ w
dacie zawarcia Umowy.
4. Wynajmujacy moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy Najemca:
1) korzysta z przedmiotu najmu w sposob sprzeczny z Umowg lub przeznaczeniem i mimo
upomnienia nie przestaje z niego korzysta¢ w taki sposob,

2) zaniedbuje przedmiot najmu do tego stopnia, ze zostaje on narazony na uszkodzenie,

3) dopuszcza sie zwioki z zaptatg czynszu co najmniej za dwa petne okresy ptatnosci -
jednak po wczesniejszym uprzedzeniu przez Wynajmujgcego na pisSmie o swoim zamiarze
i udzieleniu dodatkowego miesiecznego terminu do zaptaty zalegtego czynszu,

4) odda pomieszczenia bedgce przedmiotem najmu osobie trzeciej do bezptatnego
uzywania albo w podnajem,

§9

Zmiana Umowy

Strony ustalajg, ze w przypadku podjecia przez Rade Miasta Szczecin uchwaty dotyczacej
zmiany zasad gospodarowania nieruchomos$ciami gminnymi, Umowa niniejsza ulegnie zmianie
w zakresie niezbednym do dostosowania Umowy do zasad wynikajgcych z przedmiotowej
uchwaty od dnia jej obowigzywania.
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§10
Informacja Publiczna

Niniejsza Umowa oraz dane strony, z ktdérg Gmina Miasto Szczecin zawarta umowe, stanowig
informacje publiczng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902 z pdzn.zm.) i podlegajg udostepnieniu na
zasadach i w trybie okreslonych w ww. ustawie.

§11
RODO

1. Wynajmujacy, realizujgc natozony na administratora obowigzek informacyjny wobec oséb
fizycznych — zgodnie z art. 13 i 14 RODO - informuje, ze:

1) administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa Nr 11 w Szczecinie,

2) kontakt do inspektora ochrony danych osobowych — adres e-mail: iod@spnt.pl, telefon
918522093. Powyzsze dane kontaktowe stuzg wylgcznie do kontaktu w sprawach
zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony
danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych realizacji Umowy;

3) dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i f RODO, w celu:

a) zawarcia i wykonania Umowy,

b) wypeienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Wynajmujacy,

¢) kontroli prawidtowosci realizacji postanowierh Umowy,

d) ochrony praw Wynajmujgcego wynikajacych z Umowy, a takze w celu dochodzenia
ewentualnych uprawnien i roszczen wynikajgcych z Umowy,

e) przechowywania dokumentacji na wypadek kontroli prowadzonej przez uprawnione
organy i podmioty,

f) przekazania dokumentacji do archiwum, a nastepnie jej zbrakowania;

4) odbiorcami danych osobowych beda:

a) pracownicy Wynajmujgcego,

b) osoby lub podmioty, ktorym udostepniona zostanie Umowa lub dokumentacja
zwigzania z realizacjg Umowy w oparciu o powszechnie obowigzujgce przepisy, w tym
w szczegdlnosci w oparciu o art. 2 i nast. ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902 z pdzn.zm.),

c) podmioty przetwarzajace dane osobowe w imieniu Wynajmujacego, w szczegolnosci
podmioty Swiadczgce ustugi audytowe, ustugi doradcze,

d) inni administratorzy danych, dziatajgcy na mocy uméw zawartych z Wynajmujgcym
lub na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym:

- podmioty $wiadczgce pomoc prawng,

- podmioty $wiadczace ustugi pocztowe lub kurierskie,

- podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ ptatniczg (banki, instytucje ptatnicze),

5) dane osobowe beda przetwarzane przez okres realizacji niniejszej Umowy, okres rekojmi
i gwarancji, przez okres niezbedny do dochodzenia roszczen i obrony swoich praw z
tytutu realizacji Umowy oraz przez okres archiwizacji zgodny z rozporzadzeniem Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwoéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67),
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6) osobie fizycznej, ktdrej dane dotycza, przystuguje prawo do Zadania od administratora
dostepu do danych osobowych, do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania na
zasadach okreslonych w RODO oraz w innych obowigzujgcych w tym zakresie przepisow
prawa,

7) osobie fizycznej, ktdrej dane dotyczg przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, iz
dane osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z przepisami RODO,

8) obowigzek podania przez Najemce danych osobowych Wynajmujgcemu jest warunkiem
zawarcia Umowy, a takze jest niezbedny do realizacji i kontroli nalezytego wykonania
Umowy, konsekwencjg niepodania danych bedzie niemozno$¢ zawarcia i realizacji
Umowy,

9) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO,

10) dane niepozyskane bezposrednio od osdb, ktérych dotyczg, obejmujg w szczegdinosci
nastepujgce kategorie danych: imie i nazwisko, dane kontaktowe, stosowne uprawnienia
do wykonywania okreslonych czynnosci,

11) zrédtem pochodzenia danych osobowych niepozyskanych bezposrednio od osoby, ktérej
dane dotyczg, jest Najemca.

2. Najemca zobowigzuje sie przekazac, w imieniu Wynajmujgcego informacje wskazane w ust.
1, wszystkim osobom trzecim , ktérych dane osobowe Najemca bedzie przekazywac
Wynajmujacemu w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy. Powyzszy obowigzek
dotyczy jedynie osdb, z ktérymi Najemca nie bedzie miat kontaktu lub kontakt ten bedzie
utrudniony.

§12
Postanowienia koncowe

1. Strony wskazujg nastepujgce osoby do kontaktow w ramach realizacji Umowy:
a. ze strony Wynajmujgcego:
- w sprawach ksiegowych: Sylwia Kwasna, tel. 91 4539 433, e-mail:
spll@miasto.szczecin.pl,
- w sprawach organizacyjnych: Katarzyna Skoneczna, tel. 91 4539 433, e-mail:
spl1.kasia@gmail.com,
b. ze strony Najemcy: ........... ytel ,e-maill .

2. Zmiana os6b wskazanych w ust. 1 powinna by¢ dokonana w formie pisemnej i nie bedzie
traktowana jak zmiana Umowy.

3. Strony zastrzegajq nastepujgce adresy dla doreczen:
a. Wynajmujacy : 71-632 Szczecin, ul. Emilii Plater 20, tel. 91 4539 433, e-mail:

spll@miasto.szczecin.pl

b. Najemca: ................ S Ul ytel ,e-mails

4. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego powiadamiania na piSmie o kazdej zmianie adresu.
Powiadamianie jest skuteczne pod warunkiem wystania go listem poleconym Ilub
dostarczenia pocztg kurierskg lub doreczenia osobistego.
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5. Wszelkie pisma, wezwania i oSwiadczenia kierowane na ostatni znany adres Stron ustalony
zgodnie z postanowieniami ust. 3 bedg uwazane za skutecznie doreczone.

6. Wszelkie zmiany Umowy, a takze wszelkie oSwiadczenia, wezwania, zezwolenia,
uzgodnienia i powiadomienia kierowane do drugiej Strony wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

7. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

. Zataczniki do Umowy stanowig jej integralng czesc.

9. W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego.

10. W przypadku, gdyby ktérejkolwiek z postanowien Umowy zostatoby uznane za
niewazne, Umowa w pozostatej czesci zostaje wazna.

11. W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 10 Strony zobowigzujg sie do zastgpienia
niewaznych postanowien Umowy nowymi postanowieniami zblizonymi celem do
postanowien uznanych za niewazne.

12. Ewentualne spory powstate przy wykonywaniu umowy rozstrzyga¢ bedzie Sad
powszechny wiasciwy dla siedziby Wynajmujgcego.

13. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron, z ktérych kazdy po odczytaniu i zaparafowaniu podpisano.

(0]

WYNAJMUJACY NAJEMCA

Zalaczniki:
1. Harmonogram najmu.
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