
 

UMOWA Nr …../2026/EP 

o usługi medyczne 
 
zawarta w Szczecinie w dniu …………… pomiędzy: 
Gmina Miasto Szczecin – Plac Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin NIP 8510309410  
- Szkoła Podstawowa nr 11 im. UNICEF-u, ul. Emilii Plater 20, 71-632 Szczecin  
reprezentowanym przez: 
Małgorzatę Nermend  – Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 11 w Szczecinie, działającą na 
podstawie pełnomocnictwa Prezydenta Miasta Szczecin nr  WO-I.0052.1.851.2020.MJ z dnia 
31 grudnia 2020 r.   
zwaną dalej Zleceniodawcą,   
a 
a 
 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
zwaną/ym dalej: „Biorącym”, 
 
łącznie zwani: ,,Stronami”. 
 
Niniejsza umowa, zwana dalej Umową, zostaje zawarta z wyłączeniem zastosowania 
przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2022 r. 
poz. 1710 z późn.zm.) z uwagi na treść art. 2 ust. 1 pkt. 1 ww. ustawy oraz na podstawie § 11 
ust. 1 pkt 2 w związku § 13 ust. 1 pkt 1 Załącznika nr 1 do Zarządzenia Nr 657/20 Prezydenta 
Miasta Szczecina z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie zasad wykonywania w Urzędzie Miasta 
Szczecin i jednostkach organizacyjnych Gminy Miasto Szczecin ustawy Prawo zamówień 
publicznych oraz Regulaminu Pracy Komisji Przetargowej Urzędu Miasta Szczecin, 
zmienionego Zarządzeniem nr 39/21 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 26 stycznia 2021r. 
oraz Zarządzeniem nr 162/23 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 24 marca 2023 r. 
 

§ 1 
Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia odpłatnie usług medycznych na rzecz 
Zleceniodawcy.  

§ 2 
Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do wykonywania w pełnym zakresie usług 
medycznych o których mówi art. 229 Kodeksu Pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320), w sposób 
zgodny z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania 
badań lekarskich pracowników i wydawania orzeczeń lekarskich dla celów przewidzianych w 
Kodeksie Pracy (Dz.U. z  2016 r. poz. 2067) oraz zgodnych z ustawą           o Służbie Medycyny 
Pracy (Dz.U. z  2019 r., poz. 1175) oraz art. 73 Karty Nauczyciela           i rozporządzenia 
Ministra Zdrowia z dnia 19.01.2018r. w sprawie orzeczenia o potrzebie udzielenia 
nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia (Dz.U z 2018 r. poz. 190.)   

 
 



 

§ 3 
Zleceniodawca zleca a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania badań wstępnych, 
okresowych i kontrolnych oraz w celu wydania orzeczenia o potrzebie udzielenia 
nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia. 
 

§ 4 
Usługi medyczne świadczone będą w siedzibie Wykonawcy w Szczecinie przy 
ul. ………………….. na podstawie skierowania Zleceniodawcy. 

 
 

§ 5 
1. Wykonawca, zgodnie z obowiązującymi przepisami będzie prowadził dokumentację 

medyczną osób uprawnionych.  
2. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych osób kierowanych 

przez Zleceniodawcę na badania wstępne, okresowe i kontrolne oraz w celu wydania 
przeczenia o potrzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia w 
zakresie i w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami, w tym ustawy z dnia 10 maja 
2018  r o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm. ). 

3. Osoby kierowane przez Zleceniodawcę na badania wstępne, okresowe, kontrolne 
przedłożą w rejestracji Wykonawcy druk skierowania . 

4. Zakres badań profilaktycznych zgodny będzie z zaakceptowaną ofertą, stanowiącą 
załącznik 1- będący integralną częścią umowy. 

 
§ 6 

1. Orzeczenia o zdolności do pracy wręczane będą pracownikom w dwóch egzemplarzach. 
2. W przypadku wydania orzeczenia lekarskiego o braku zdolności do pracy na określonym 

stanowisku lub o utracie zdolności do wykonywania dotychczasowej pracy Wykonawca 
zobowiązany jest do przekazania orzeczenia bezpośrednio do Zleceniodawcy w terminie 
3 dni od daty wydania orzeczenia. 

 
§ 7 

1. W przypadku występowania czynników szkodliwych Zleceniodawca przekaże Wykonawcy 
w ciągu 14 dni od zawarcia umowy w formie pisemnej informacje                   o występujących 
czynnikach szkodliwych wraz z aktualnymi wynikami badań tych czynników.  

2. Zleceniodawca zapewni Wykonawcy możliwość przeglądu stanowisk pracy i wglądu do 
wyników kontroli warunków pracy w części odnoszącej się do ochrony zdrowia. 

 
§ 8 

1. Rozliczenie wykonanych usług następować będzie na podstawie miesięcznych faktur. 
2. Podstawą do wystawienia faktury miesięcznej jest miesięczne zestawienie wykonanych 

usług sporządzone w oparciu o ceny jednostkowe z formularza cenowego stanowiącego 
załącznik nr 1 i faktycznie wykonane ilości usług. 

3. Wartość umowy w całym okresie jej obowiązywania nie przekroczy kwoty ……………. 
zł. brutto łącznie z podatkiem VAT. 

 



 

 
§ 9 

1. Rozliczenia z tytułu realizacji umowy dokonywane będą w okresach miesięcznych w 
drodze wyliczenia przez Wykonawcę należnej mu kwoty i przekazania faktury 
Zleceniodawcy. 

2. Zleceniodawca dokona zapłaty w ciągu 14 dni od dnia otrzymania faktury.  
3. Płatności będą dokonywane na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, z 

tym zastrzeżeniem, że rachunek bankowy musi być zgodny z numerem rachunku 
ujawnionym w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej. 
Gdy w wykazie ujawniony jest inny rachunek bankowy, płatność wynagrodzenia 
dokonana zostanie na rachunek bankowy ujawniony w wykazie.  

4. W przypadku zwłoki Zleceniodawcy w płatności wynagrodzenia za dwa miesiące 
Wykonawca ma prawo obciążyć Zleceniodawcę kosztami usług z odsetkami oraz 
wstrzymać się od świadczenia usług medycznych aż do czasu uregulowania zaległości          
w całości. 

5. Faktury wystawiane przez Wykonawcę będą zawierały następujące dane: 
Nabywca: Gmina Miasto Szczecin, Pl. Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin,             NIP 
8510309410 
Płatnik:  Szkoła Podstawowa  nr 11, ul. Emilii Plater 20, 71-632 Szczecin  

 
6. Wykonawca  jest podatnikiem VAT i posiada Nr NIP ……………………….., 

Zleceniodawca oświadcza, iż upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktury VAT bez 
jego podpisu. 

§ 10 
1. Niniejsza umowa wchodzi w życie z dniem 01.01.2026 r.  i obowiązuje do 31.12.2026 r. 
2. Wykonawca jak i Zleceniodawca może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym 

w razie rażącego naruszania postanowień umowy. 
3. Nie zachowanie formy pisemnej przez Zleceniodawcę upoważnia Wykonawcę do 

obciążenia Zleceniodawcy należnościami wynikającymi z § 8 umowy. 
 

§ 11 
1. W sprawach nie uregulowanych treścią niniejszej umowy, zastosowanie mają właściwe 

przepisy kodeksu cywilnego. 
2. Sądem właściwym do rozpoznania ewentualnego sporu powstałego na tle niniejszej 

umowy będzie sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy. 
3. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na 

piśmie pod rygorem nieważności takiej zmiany. 
4. Umowę sporządzono w dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach po 1 dla każdej ze stron. 
5. Niniejsza umowa stanowi informację publiczną w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 

września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej i podlega udostępnieniu na zasadach 
i w trybie określonych w ww. ustawie. 

 
 
 
 



 

............................................    ..................................................... 
   ZLECENIODAWCA                   WYKONAWCA 
 
 

 
 


